Na temelju &lanka | | Zakona o udrugama Narodne Novine" br. 88/ 01. redovna skupstina
udruge PARTNERSTVO ZA DRUSTVENI RAZVO), odrzana dana |8. listopada 2005.
donijela je:

S TATUT

UDRUGE PARTNERSTVO ZA DRUSTVENI RAZVO)

I. OPCE ODREDBE

Clanak I.

Ovim statutom ureduje se podrugje djelovanja, zastupanje, ciljevi, djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi udruge, nacin ostvarivanja javnosti rada, clanstvo, prava, obaveze |
odgovornosti ¢lanova u udruzi, unutarnji ustroj, tijela udruge, njihov sastay, ovlasti, nacin
odlucivanja, uvjeti i nacin izbora i opoziva, trajanje mandata te odgovornosti clanova, imovina
i raspolaganje s njom, te mogucom dobiti, nadin stjecanja te imovine, te prestanak udruge i
imovina u sludaju prestanka, udruZivanje u saveze ili zajednice udruga i clanstvo u
medunarodnim udrugama.

Clanak 2.
Partnerstvo za drustveni razvoj nevladina je, neprofitna i nestranacka organizacija civilnog
druitva koja svojim djelovanjem sudjeluje u procesima izgradnje i razvoja demokratskog
drustva pri tome Stite¢i i promicuci nacela jednakopravnosti, etike, nenasilja, transparentnosti
i drustveno odgovornog djelovanja i ponasanja svih sudionika/ca drustvenih procesa.

Clanak 3.
Naziv udruge glasi: Partnerstvo za drustveni razvoj (U dalinjem tekstu Udruga). Naziv
Udruge na engleskom jeziku glasi: Partnership for Social Development.

Clanak 4.
SjediSte Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Izvrsni odbor
Udruge.

Udruga ima $tambilj koji je Cetvrtastog oblika, i sadrzi naziv i adresu Udruge.

Clanak 5.
Udruga djeluje na cijelom podrucju Republike Hrvatske.

Clanak 6.
Predsjednik/ca Udruge i predsjednik/ca lzvr$nog odbora Udruge zastupaju i predstavljaju
Udrugu, te potpisuju sve dokumente Udruge, svaki/a od njih autonomno i neovisno, U
njihovoj odsutnosti zamjenjuje ih osoba koju pismeno ovlaste.




Il. CILJEVI | DJELATNOST UDRUGE

Clanak 7.

Ciljevi Udruge su:

Unaprijedenije ljudskih potencijala na polju drustvenog razvoja

Razvoj modela nenasilnog drustvenog razvitka

Ublazavanje posljedica drustvene tranzicije i prelaska u novi gospodarski sustay

Borba protiv korupcije s naglaskom na izgradnju transparentnih i drustveno
odgovornih mehanizama javne uprave te mehanizama gradanske kontrole upravnih
procesa i gradanskog sudjelovanja u procesima donosenja odluka

Direktna Zastita ljudskih prava s posebnim naglaskom na prava ugrozenih i ostecenih
osoba (Zrtava krSenja gradanskih i op¢ih ljudskih prava prema medunardonim
konvencijama) ili prava ugroZenih gradanskih skupina

Izgradnja mehanizama meduljudske suradnje i zajednickog gradanskog djelovanja na
lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini

Pomoc¢ i posredovanje u razrjesavanju drutvenih sukoba nenasilnim putem
Predlaganje mirnog rjesavanja sukoba unutar zajednice a koji je zadovoljavaju¢ za sve
strane ukljucene u sukob

Javno osvjestavanje o problemima zajednice i predlaganje i zagovaranje pozitivnih
rieSenja nastalih problema

Sudjelovanije u izgradnji demokratskih institucija i mehanizama na lokalnoj, nacionalnoj
i medunarodnoj razini s posebnom paznjom posveéenom izgradnji protukoruptivnih
mehanizama

Razvoj drustveno odgovornih institucija civilnog drustva

Sudjelovanje u procesima izgradnje vladavine prava na lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini

Clanak 8.

U svrhu ostvarivanja ciljeva navedenih u prethodnom &lanku ovog statuta Udruga ce obavljati
sliedece aktivnosti:

Procjene i analize drustvenih potreba

Anliza i monitoring drustvenih i upravnih procesa, zakona i drustvenih problema
Direktna zastita ljudskih prava s posebnom paznjom na zastitu #rtava korupcije i
trgovanja ljudima i to putem monitoriranja postupanja nadleznih drzavnih tijela,
izvjeStavanja o postupaniju, slanjem upita, prijedloga i zahtjeva u predmetima krsenja
ljudskih prava te suranjom sa nadleznim drzavnim tijelima i institucijama sukladno
nacionalnim i medunarodnim zakonima i pozitivnoj praksi.

Edukacija, savjetovanje te angaZiranje eksperata na nacionalnoj i medunarodnoj razini
u polju razvoja drustvenih struktura, organizacija i institucija.

Sudjelovanje u radnim tijelima na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini u svrhu
rjesavanja drustvenih problema

Edukacija putem treninga, seminara, radionica iz izgradnje institucija, organizacijkog
razvoja, zastite ljudskih prava, monitoringa drustvenih i upravnih procesa i drustvenih
problema, transparentog i drustveno odgovornog poslovanja, dobre prakse u javnoj
upravi, pravosudu, policiji, javnim ustanovama i institucijama, civilnom drustvu,
medijima i drugim vaznim drustvenim segmentima



